" ’ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 1.- Proporcionar apoyo logistico para que los 6rganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones
- . : 1.- Preparacion, desarrollo, soporte técnico, elaboracidn de: citatorios, orden del dia, guia de conduccion
Objetivo Particular: . )
y proyectos de actas de las sesiones del Consejo General
No. Actividad d:lr\}:(e’:i?ia Responsable e/:\:r;;:s AcﬁJvrzzlcaedo Observaciones
1 Formu!ar el proyecto de orden del dia de las sesiones del Documento SE 100% 100%
Consejo General
9 Elaboracion de los citatorios para las sesiones del Consejo Documento SE 100% 100%
General
3 Integrqr y entregar la documentacion para las sesiones del Accion SE 100% 100%
Consejo General
Elaboracién de las guias de conduccién de las sesiones del El Consejo General celebro _ sesiones:
4 . g Documento SE 100% 100% extraordinarias el 3, 5, 17 y ordinaria el 5 de
Consejo General L
diciembre de 2014
5 Elabor§0|on de los proyectos de actas de las sesiones del Documento SE 100% 100%
Consejo General
6 Entregg de los proyectos de actas de las sesiones del Accion SE 100% 100%
Consejo General
7 Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del Accion SE 100% 100%
Consejo General
. . . . Después de cada sesion del Consejo
Alimentar el sistema de acuerdos con la informacion G | ia la inf "
enerada en las sesiones del Consejo General: actas e eneral, se recoplia 1a Informacion y se
8 9 , ' ’ Accion SE 100% 100% agrega al sistema de acuerdos para que a su
acuerdos, resoluciones y en su caso anexos para que se J .
. o . vez se suba a la pagina de internet del
incorporen a la pagina de Internet del Instituto Instituto




" ’ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 1.- Proporcionar apoyo logistico para que los 6rganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones
Objetivo Particular: 2.- Preparacion, desarrollo, soporte técnico, elaboracién de: citatorios, orden del dia y proyectos de actas de las sesiones de la Junta Ejecutiva

No. Actividad d:uggidda Responsable e/r?\sr;\zzs AQJV;]E;ZO Observaciones
1 Formular los proyectgs dg los érdenes del dia de las Documento SE 100% 100%

sesiones de la Junta Ejecutiva

Recibir e integrar mensualmente los informes de actividades " N N
2 de las Direcciones Ejecutivas y de las Unidades del Instituto Accion SE 100% 100%
3 Integrar Iq doc.umentamon respectiva para las sesiones de Accion SE 100% 100%

la Junta Ejecutiva
4 Operar .eI eguipo de audio de la sala de sesiones de la Accion SE 100% 100% La Junt.a .Ejecutiva celebro sesion ordinaria el

Junta Ejecutiva 18 de diciembre de 2014
5 Elaboraqon Qe los proyectos de actas de las sesiones de la Documento SE 100% 100%

Junta Ejecutiva
6 Entrega. de .Ios proygctos de acta de las sesiones de la Accion SE 100% 100%

Junta Ejecutiva a sus integrantes




" ’ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 2.- Ingresar en el sistema de acuerdos la informacidn generada en las sesiones del Consejo General
- . ) 1.- Actualizacion de la base de datos que contiene la informacion relativa a: actas, acuerdos, resoluciones,
Objetivo Particular: o p - . .
fotos, audio, video, orden del dia y estadistica de las sesiones del Consejo General

Unidad Avance Avance

de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

No. Actividad

Mantener actualizado el archivo respecto de los acuerdos y
1 resoluciones y en su caso sus anexos, aprobados en las Accibn SE 100% 100% Actividad permanente
sesiones del Consejo General

9 Maptener actuallzqdo el archivo de los videos de las Accion SE 100% 100% Actividad permanente
sesiones del Consejo General

Mantener actualizado el archivo de audio de las sesiones

. Accion SE 100% 100% Actividad permanente
del Consejo General

Actualizar la estadistica de las sesiones del Consejo

General Accion SE 100% 100% Actividad permanente

Se tiene recopilada la informacién generada
en los meses de septiembre, octubre,
noviembre y diciembre de 2014, solo falta que
sean aprobadas por el Consejo General los
proyectos de actas pendientes para poder
generar el disco compacto

Elaboracién de disco compacto que contiene la informacion
5 | generada en las sesiones del Consejo General, para Accion SE 45% 75%
entregar a sus integrantes




“ . /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 4.- Informar al Consejo General sobre la actualizacién del archivo
Objetivo Particular: 1.- Informar sobre la recepcion, registro y resguardo de documentacién oficial

No. Actividad d:p/:ggidda Responsable e/:\sr;\zzs AQJ";S;‘ZO Observaciones
1 Recibir, reglstrgr y turnar la correspondencia que ingresa y Accion SE 100% 100%

egresa del Instituto
9 LIe\{ar el libro de registro de correspondencia que ingresa al Documento SE 100% 100%

Instituto
3 Llevar gl libro de registro de correspondencia que egresa Documento SE 100% 100%

del Instituto

Actividades permanentes

4 Digitalizacion de la correspondencia Accibn SE 100% 100%
5 Llevar registro digital de !a documentacion recibida, asi Accion SE 100% 100%

como la que egresa del Instituto
6 Informar a Ios. mteg.rantes dgl .Consejo General sobre la Accion SE 100% 100%

correspondencia enviada y recibida




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Otras Actividades

No. Actividad d:ugsgja Responsable e/:\:;r;\;zs AQJVSEE;O Observaciones
Se llevo a cabo el llenado del formato de
Actualizacién del archivo de personal del Instituto y Archivo Corriente en Tramite, del Archivo
1 documentos que se encuentran bajo resguardo de la Accion USPEyRA 100% 100% Institucional del IEEZ, que se encuentran bajo
USPEyYRA, con motivo de la Entrega-Recepcion resguardo de la USPEYRA, con motivo de la
Entrega-Recepcién
Se revisaron los expedientes de los
aspirantes a Instructores-Asistentes y
Revision de los expedientes de aspirantes a Instructores- Supervisores  Electorales del  Proceso
2 Asistentes y Supervisores Electorales del Proceso Electoral Accion USPEyRA 100% 100% Electoral 2013, procediendo al llenado del
2013, con motivo de la Entrega-Recepcion formato del Archivo Histdrico, del Archivo
Institucional del IEEZ, con motivo de la
Entrega-Recepcién
El 16 de diciembre, se enviaron a los
integrantes de la Comisiéon del Servicio
3 Entrega de minutas para su analisis y Aprobacion Accion USPEyRA 100% 100% Profesional Electoral, las minutas de fechas:
27 de octubre y 27 de noviembre de 2014,
para su analisis y aprobacién
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 6.- Revisar los materiales electorales utilizados en el proceso electoral 2013
Objetivo Particular: 1.- Mejorar los procesos de produccion, almacenamiento, distribucion y custodia de los materiales electorales de las elecciones 2013
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Se concluyo con el proyecto
5 Determinar el destino del material electoral utilizado en el Documento DEOEPP 100% 95% . 3
proceso electoral 2013 Pendiente de agendar su presentacién a la
Junta Ejecutiva y Comision
Integracién, resguardo y conservacién de stock de material
6 electoral que pueda ser reutilizado a solicitud de las Actividad DEOEPP 100% 100% Actividad permanente
diferentes instituciones en el Estado
Atender las solicitudes de préstamo y llevar el control sobre
7 las e.ntregas y recuperaciones dg materiales eleptorales que Actividad DEOEPP 100% 100% Durqnte d|C|erpbre no se recibieron
requieran las diferentes instituciones en la entidad y otros solicitudes de préstamo de material
Estados




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 7.- Revisar la documentacion electoral utilizada en el proceso electoral 2013
Objetivo Particular: 1.- Evaluar los procesos de produccion, almacenamiento, distribucion y custodia de la documentacion electoral en las elecciones 2013
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Andlisis de la estrategia para la recoleccion de los paquetes Se concluvé con los trabaios relacionados
4 con documentacién electoral y archivo de los Consejos Actividad DEOEPP 100% 100% yo. I
e - con esta actividad
Distritales y Municipales Electorales
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva

Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusién de la Cultura Democratica, Civica y Politica
Objetivo Particular: 1.- Monitoreo

No. Actividad d:lr\}:ggidda Responsable e/:\sr;\is AQJV;]EEZO Observaciones
1 Elaboracién de Sintesis Nacional Documento ucs 100% 100%

2 Elaboracién de Sintesis Local Documento ucs 100% 100%

3 Realizar Monitoreo de Radio Accion ucs 100% 100%

4 Realizar Monitoreo de TV Accion ucs 100% 100%

5 Realizar Monitoreo de Internet Documento ucs 100% 100%




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusién de la Cultura Democratica, Civica y Politica
Objetivo Particular: 2.- Difusién
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

En diciembre se difundieron 5 boletines de

1 Boletines de Prensa Multimedia ucs SIM SIM prensa y fotografias de las actividades
relevantes del Consejo General del [EEZ

Transmisién de las sesiones del Consejo General por De manera permanente se transmiten las
Audiovisual Uucs SIM SIM sesiones del Consejo General del Instituto
Internet
Electoral del Estado de Zacatecas




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusién de la Cultura Democratica, Civica y Politica
Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio
No. Actividad d:p/:ggidda Responsable e/:\sr;\is AQJV;]EEZO Observaciones

En diciembre se transmitieron 5 Programas
- . . de Radio “Dialogos en Democracia’ los dias
1 Transmision del Programa de Radio Audio ucs SIM SIM miércoles de 16-30 a 17-00 horas a fravés de

la emisora XHZH Radio Zacatecas

10




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusién de la Cultura Democratica, Civica y Politica
Objetivo Particular: 4 - Produccion de audio
No. Actividad d:p/:ggidda Responsable e/r?\sr;\is AQJV;]EEZO Observaciones
Se envi6 material al INE para su
1 Produccién de spot para radio Audio ucs 50% 100% gi(;tzr%w(i)n;g;%n y pautado en el primer trimestre

11




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusién de la Cultura Democratica, Civica y Politica
Objetivo Particular: 5.- Produccion de Video
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Se envi6 material al INE para su
1 Produccién de spot para television Audiovisual ucs 50% 50% dictaminacién y pautado en el primer trimestre
del afio 2015
9 Edicién en video de Igs Conferencias el IEEZ frente a los Audiovisual Ucs 30% 100% Se realiza la ed|IC|on del video de cada una
retos del Sistema Nacional Electoral de las Conferencias

12




‘. ‘ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusién de la Cultura Democratica, Civica y Politica
Objetivo Particular: 6.- Difusién en Redes Sociales
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Se difunden las actividades relevantes del
Consejo General, Junta Ejecutiva y trabajo de
Comisiones

En Facebook se publicaron 3 posts y los
usuarios compartieron 4 ocasiones las

Difusién a través de las redes sociales de las actividades Audiovisual Ucs SIM SIM publicaciones

relevantes del Instituto

Se registraron 15 “Me gusta” en las
publicaciones

En Twitter se sumaron 25 seguidores y fueron
publicados 4 tuits y sumaron 64 interacciones

13




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 17.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusién de la Cultura Democratica, Civica y Politica
Objetivo Particular: 8.- Programa Editorial
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
1 Edicion y Publicacion de Revista Institucional Documento ucs SIM SIM S.e _reallza acopio de articulos para la
siguiente publicacién

14




‘. ‘ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes
Estrategia: 9.- Implementar un sistema informatico de captura de la informacion de Observadores y Observadoras Electorales
Objetivo Particular: 1.- Mejorar el procedimiento de registro de Observadores y Observadoras Electorales
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Andlisis y evaluacion de los procedimientos empleados para

el registro de solicitudes de ciudadanos para ser Se continia con los ftrabajos de esta
observadores electorales, la imparticion de cursos, el . actividad; nos encontramos aun en el periodo

1 . . P o . Actividad DEOEPP 100% 95% P

procesamiento de la informacion, presentacion al Consejo de pruebas, ya que se detectaron algunos
General, para su aprobacion, asi como la entrega de ajustes que hay que realizar

acreditacion y gafete

15




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promocion del voto y difundir la Cultura Democratica con Perspectiva de Género
Estrategia: 1.- Ampliar la campafias para la participacién ciudadana y promocion del voto en linea
Objetivo Particular: 3.- Elaborar Juego Electronico Memoria de las Elecciones
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
4 Disefio digital del juego de Memoria Accibn DEgEgglPG 10% 90% Elaboracién de prototipo

16




" ’ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promocion del voto y difundir la Cultura Democratica con Paridad y Perspectiva de Género
Estrategia: 2.- Difusion de la Cultura Civica
Objetivo Particular: 13.- Impartir Taller sobre Valores Democraticos
No. Actividad d:uggidda Responsable e/r?\sr;\zzs AQJV;]E;ZO Observaciones
Se recibi¢ solicitud de la Escuela Secundaria
1 Solicitud de imparticion por alguna Institucion Accibn DECECCPG 100% 100% Técnica de San Antonio del Ciprés, Panuco,
Zacatecas
2 Programacion del Taller en Instituciones Accibn DECECCPG 100% 100% S: f‘;ﬁﬁgmo ¢l Taller para alumnos y padres
3 | Aprobacién de la imparticion del Taller Accion Presidencia 100% 100% | Se aprob6 la imparticion del Taller sobre
Valores Democraticos
4 | Desarrollo del tema Accion DECECCPG 100% 100% | S¢ desarrollo el tema sobre los valores
democréticos
5 | Disefio y preparacion del material didactico Accion DECECCPG 100% 100% Se disefd y se preparé el material didactico
Se imparti6 el taller con 45 alumnos
participantes, de los cuales son 26 hombres y
- e o o 19 mujeres
6 Imparticion del Taller Accibn DECECCPG 100% 100%
Se impartio el taller con 62 Padres de Familia,
de los cuales son 2 hombres y 60 mujeres

17
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 3.- Coadyuvar en la promocion del voto y difundir la Cultura Democratica con Paridad y Perspectiva de Género
Estrategia: 2.- Difusion de la Cultura Civica
Objetivo Particular: 17.- Operar el Centro de Informacion y Documentacion Electoral (CIDE)
No. Actividad d:ugg%a Responsable e/r?\sr;\zzs AQJ";SE}ZO Observaciones
1 Actualizar el Catélogo del CIDE Accibn DE%ITSE PG 8.26% 100% Actividad permanente
. . iy DECECCPG 0 0 Se continlia con la lectura del libro: “El Mundo
5 Organizar mesas de lectura en el Instituto Accibn CIDE 8.26% 100% de Sofia’ de Jostein Gaarder
Actualizar y conservar el acervo bibliografico y de DECECCPG
7 jurisprudencia electoral, con el objeto de contar con un Accibn CIDE 8.26% 100% Actividad permanente
sustento legal y doctrinal
- Se capturaron 26 periddicos oficiales de
Gobierno  del Estado donde aparecen
publicaciones de acuerdos del IEEZ, asi como
Decretos y Leyes en materia Electoral; y 51
fueron escaneados y forrados con papel
Digitalizar el acervo bibliografico para alimentar el Sistema " DECECCPG 0 o contact ordenados con niimero consecutivo y
10 iy P Accion 8.26% 100% e
de Informacién y Documentacion Electoral CIDE con su respectivo codigo de barras
- Se continua con la busqueda y captura de
los periddicos oficiales que no se cuenta en el
Centro y que contienen publicaciones en
materia electoral
Registrar las altas y bajas del acervo bibliogréfico en el " DECECCPG 0 0 -
L Sistema de Informacion y Documentacion Electoral Accion CIDE 8.26% 100% Actividad permanente
12 R.eglstrellr. las , solicitudes  de g préstamo - del ~ acervo Accion DECECCPG 8.26% 100% Actividad permanente, usuarios internos
bibliografico, asi como su devolucién CIDE
La consulta del material bibliografico, se
Apoyo a usuarios internos y externos para el acceso o " DECECCPG 0 N proporciona a usuarios internos. Y en espera
14 R Accion 8.26% 100% : L
consulta del material bibliografico CIDE de que se autorice ponerlo a disposicién del
publico

18




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Actividades Extraordinarias

. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Se verificaron los bienes muebles de la
1| Verificacién del activo de Bienes Musbles Accion DECECCPG 100% 100% | DECECCPG, de acuerdo a los resguardos y
numero de inventario, como preparativo de la
entregarecepcion
Se actualizd el archivo corriente de la
2 Actualizacién del archivo corriente Accion DECECCPG 100% 100% DECECCPG como preparativo de la entrega-
recepcion
Se actualizd el archivo historico de la
3 Actualizacién del archivo Historico Accion DECECCPG 100% 100% DECECCPG como preparativo de la entrega-
recepcion
Actualizacién del Centro de Informacion y Documentacion o 0 0 Se actualizdé el Catalogo Bibliografico,
4 Electoral Accion DEGECCRG 100% 100% Hemerografico y Videografico del CIDE

19




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 1.- Identificar areas de oportunidad para la automatizacion de procesos de Procesos Electorales y Administrativos
Objetivo Particular: 1.- Desarrollar Sistema de Documentacién Juridica de Procesos Electorales
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva de Sistemas y
411 Progra_mgs Informéticog, en Ia. elaborgcién de
" | requerimientos para la implementacion del Sistema de
Documentacion Juridica de Procesos Electorales

Documento DEAJ 100% 30%

20




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 1.- Identificar areas de oportunidad para la automatizacion de procesos de Proceso Electoral y Administrativos
Objetivo Particular: 1.- Desarrollar Sistema de Documentacion Juridica de Proceso Electoral
No. Actividad d:p/:ggidda Responsable e/:\sr;\z:s AQJV;]EEZO Observaciones
o _ - DESPI Actualmente en espera dg ob§ervaciones por
5 Revision de prototipo Accibn DEAJ 90% 90% parte de la Direccidén Ejecutiva de Asuntos

Juridicos

21




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos

Estrategia: 1.- Identificar areas de oportunidad de procesos de Procesos Electorales y Administrativos
Objetivo Particular: 3.- Desarrollar sistema de Tramite de medios de Impugnacion y Procedimientos Administrativos Sancionadores
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva de Sistemas y
413 Progra_mgs Informat|co§, en Ia” elaborqcmn de Documento DEAJ 100% 71%
requerimientos para la implementacién del Sistema de
Medios de Impugnacién

22




“ . /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 1.- Identificar areas de oportunidad para la automatizacion de procesos de Proceso Electoral y Administrativos
Objetivo Particular: 3.- Desarrollar Sistema de Tramite de Medios de Impugnacién y Procedimientos Administrativos Sancionadores
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
. - iy DESPI 0 0
1 Determinar requerimientos Accibn DEAJ 10% 95%
2 Elaboracion de casos de uso Accibn DESP!I 10% 90%
3 Propuesta de uso de tecnologia Accibn DESP!I 10% 95%
Desarrollo de prototipo del Sistema de Tramite de Medios Actualmente en espera de observaciones por
4 de Impugnacion y Procedimientos  Administrativos Accion DESP!I 15% 90% parte de la Direccién Ejecutiva de Asuntos
Sancionadores Juridicos
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad
Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ
Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s”
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Mantenimiento al vehiculo ndmero
economico: Silverado 24
- Apoyo con vehiculos a diferentes areas
del Instituto
: . L o N - Mantenimiento a diferentes areas del
1 Implementar proyectos de mejora continua Accion DEAP 100% 100%

Instituto

- Acomodo de archivo en bodega del
Instituto

- Apoyo logistico en reunién de trabajo
con partidos politicos

24




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad
Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ
Objetivo Particular: .2.- Seguimiento al sistema de gestién de calidad, armonizacion contable, presupuestal y financiera
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Dar seguimiento a la armonizacién contable que establece 0 0 Se capturé el mes de noviembre del ejercicio
! el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) Documento DEAP 70% 70% fiscal 2014
2 Implementacion del sistema de gestion de calidad Documento DEAP 1% 99%
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“ . /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas
Objetivo Particular: 4 - Administrar Sistemas de Gestion
No. Actividad d:p/:ggidda Responsable e/:\sr;\zzs AQJ";S;‘ZO Observaciones
1 Administrar Portal de Intranet Accion DESPI Actividad Actividad Monitoreo permanente
JE Permanente Permanente
Administrar Sistema de Sesiones y Acuerdos del Consejo o DESPI Actividad Actividad .
2 Accion Monitoreo permanente
General SE Permanente | Permanente
3 Administrar Sistema de Control de Recursos Humanos Accion DESP! Actividad Actividad Monitoreo permanente
DEAP Permanente Permanente
4 Administrar Sistema de Control de Inventario Accion DESP! Actividad Actividad Monitoreo permanente
DEAP Permanente Permanente
- Actualizacion de resguardos fisicos y en el
5 | Administrar Sistema de Gestion de Solicitudes Internas Accion DESPI Actividad Actividad sistema
JE Permanente Permanente
- Monitoreo Permanente
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e Implementar Soluciones de Tecnologia
Objetivo Particular: 1.- Implementar sitio Web secundario en site de oficinas centrales
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Actividad Actividad Monitoreo de servidores e infraestructura de

3 Administracion de sitio Accion DESPI
Permanente Permanente | extranet
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de Servidores y equipo de telecomunicaciones
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Monitoreo de eventos en servidores de
DNS, Directorio Activo, Correo Electrénico,
1 Monitoreo de servidores Accion DESPI Actividad Actividad Mensajeria Instantanea y Antivirus
(actualizaciones y eventos) Permanente | Permanente . . g g
- Se trabaja en la instalacion de versién de
prueba de servicio de mensajeria interna
para posible implementacion
. 3 . . - Actividad Actividad qultorep de .serwdores en produ'cqon
2 Ejecucion preventiva o correctiva en su caso Accion DESPI (Directorio  Activo, Correo  Electrénico,
Permanente Permanente o -
Mensajeria Interna y Antivirus)
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 2.- Mantener inventario de bienes informaticos
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Mantener actualizado inventario de bienes informaticos " Actividad Actividad
1 . Accion DESP!I
oficinas centrales Permanente Permanente
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informaticos y soporte a usuarios
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Consejeros Electorales
o Apoyo para copiar archivos
Secretaria Ejecutiva
o Instalacion de laptop y archivos de las
sesiones del Consejo General, celebradas
este mes
Direccion Ejecutiva de Administracion y
Prerrogativas
e Soporte técnico para acceso a red de
Contpaq para respaldo de informacion
o Soporte técnico para descargar archivos
2 Soporte a usuarios en oficinas centrales Accion DESPI Actividad Actividad en equipos de captura del sistema
Permanente | Permanente contable gubernamental

o Instalacion de pantalla, cafion y lap-top
con mouse en sala de sesiones de la
Junta Ejecutiva

Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral
y Cultura Civica con Perspectiva de Género
e Soporte técnico para configuracién de
impresora

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos
e Soporte técnico a equipo de computo
Apoyo para mandar imprimir un archivo
PDF
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones
Objetivo Particular: 3.- Mantenimiento correctivo de bienes informaticos y soporte a usuarios
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Digitalizacién de documentos a:
. . o Secretaria Ejecutiva
3 Digitalizacion de documentos Accion DESPI Actividad Actividad
Permanente Permanente .
o Oficialia de Partes
o Sintesis local, Nacional y de Revistas
4 Impresién de documentos a color Accion DESP| Actividad Actividad Imprelsmn.fje archivos a color a la Unidad de
Permanente | Permanente | Fiscalizacion
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 6.- Hacer disponible la informacion institucional a clientes internos y externos
Objetivo Particular: 1.- Mantener actualizados los sitios Web del Instituto
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Actualizacion de la lista de informacion
clasificada
. " . iy DESPI Actividad Actividad - Actualizacion de actividades de la Junta
1 Mantener actualizado el sitio Web ieez.org.mx Accion o
UAIP Permanente | Permanente Ejecutiva

- Actualizacion de dictdmenes y resoluciones
de partidos politicos
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‘. ‘ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 6.- Hacer disponible la informacion institucional a clientes internos y externos
Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizado el portal de Intranet
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

- Actualizaciéon permanente en el portal de
intranet:

e Ultima sesién del Consejo General

- - e Sintesis de prensa Local, Nacional
. e JE Actividad Actividad . ey ’ '
1 Mantener actualizado el portal de Intranet Accion DESP| Permanente | Permanente Radio y Television
o Actualizacion de Actas de Sesiones,
Acuerdos y Resoluciones

- Médulo de consulta y publicacion de
documentos para la intranet
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 7.- Infraestructura de red
Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
1 Administrar servidores de aplicaciones Accion DESPI Actividad Actividad Monitoreo permanente
Permanente Permanente
2 Administrar servidores de base de datos Accion DESF! Actividad Actividad Monitoreo permanente
Permanente | Permanente
3 Administrar servidor y cuentas de mensajeria interna Accion DESPI Actividad Actividad Adm!nlstramon y qu|toreo de cuentas del
Permanente | Permanente | Servidor de Mensajeria Interna
" . . . . i DESPI Actividad Actividad Administracién y Monitoreo de cuentas del
4 Administrar servidor y cuentas de directorio activo Accidn . . . .
Permanente Permanente | Servidor de Directorio Activo
Administrar  servidor y cuentas de correo interno " DESP!I Actividad Actividad | Administracion y Monitoreo de cuentas del
5 Lo Accidn . o L
institucional Permanente Permanente | Servidor de Correo Electrénico Institucional
o . . . 9 DESPI Actividad Actividad Administraciéon y Monitoreo de cuentas del
6 Administrar servidor y cuentas de servidor de archivos Accidn . .
Permanente Permanente | Servidor de Archivos
7 Administrar servidor de DNS Accion DESPI Actividad Actividad Administracion y Monitoreo de Servidores
Permanente Permanente | DNS
- Administracion y Configuracién de solucion
antivirus empresarial para las areas del
. - Instituto
8 Administrar servidor de antivirus Accibn DESPI Actividad Actividad
Permanente Permanente . o .,
- Se continta la actualizacion de la version de
aplicacion antivirus a nivel de equipo en las
diferentes areas del Instituto
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‘. ‘ /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 7.- Infraestructura de red
Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna

No. Actividad d:lr\}:ggidda Responsable e/:\sr;\is AQJV;]E;ZO Observaciones

9 Administrar firewall y switchs Accion DESPI Actividad Actividad Copﬂguramon y administracién de firewall y
Permanente Permanente | switch para extranet

10 | Instalacién y mantenimiento de servicios de red Accion DESPI Actividad Actividad Manten] miento de area de rack.y gonexiones
Permanente Permanente | de servidores en el area de servidores

11 | Administrar servicios de red inalambrica Accion DESPI Actividad Actividad Administracién y configuracion de cuentas de

Permanente Permanente | usuario de la red inalambrica

35




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 7.- Infraestructura de red
Objetivo Particular: 2.- Gestionar, administrar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones
. Unidad Avance Avance .

No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

o - . o Activi Activi Monitoreo y Administracion de | rvici
2 Administrar el servicio de Internet del Instituto Accibn DESPI ctividad ctividad wo foreo y d. stracion de los servicios de

Permanente Permanente | internet del Instituto
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 8.- Disefio grafico de material y documentos
Objetivo Particular: 2.- Elaboracién de disefio de: convocatorias, manuales, folletos, tripticos, gafetes, etc.
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
- Disefio de sefialética en area de Consejeros
Electorales
2 Disefio y Elaboracion Documento DESPI Actividad Actividad o . .

Permanente | Permanente |- Disefio, impresibn y corte  de
personificadores para la sala de sesiones
del Consejo General

o Actividad Actividad Mandar archivo a proveedor de sefialética
3 Envi6 a imprenta Documento DESPI . ;
Permanente Permanente | para oficinas de Consejeros Electorales
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 8.- Disefio grafico de material y documentos
Objetivo Particular: 3.- Elaboracién de disefio para papeleria institucional 2015
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
1 Disefio de papeleria y aprobacién Accion DESPI Se disefid la propuesta de la papeleria
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnologia para soportar procedimientos electorales y administrativos
Estrategia: 8.- Disefio grafico de material y documentos
Objetivo Particular: 4 .- Credencializacion
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Se disefio la propuesta de la credencial

1 Disefio de credencial 2015 y aprobacién Accion DESPI T
institucional
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad
Estrategia: 2.-Consolidar la gestion
Objetivo Particular: 2.- Fortalecimiento y desarrollo institucional
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

1 Se eIabo_ro el informe . financiero del Instituto Documento DEAP 100% 100%
correspondiente al mes de noviembre del 2014

40




000

Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico:

6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia:

1.- Brindar asesoria a los 6rganos del Instituto, a la ciudadania, a los partidos politicos e instituciones que lo requieran

Objetivo Particular:

1.- Brindar asesoria y apoyo juridico a los 6rganos del Instituto y emitir opiniones juridicos en los asuntos encomendados

No.

Actividad

Unidad
de Medida

Responsable

Avance
en el Mes

Avance
Acumulado

Observaciones

6.1.1

Tramite para la publicacion en el Periodico Oficial, Organo
de Gobierno del Estado, del Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral por el que se ordené la publicacion del
inventario de los bienes muebles e inmuebles del Instituto

Documento

DEAJ

100%

100%

ACG-IEEZ-029/V/2014

6.1.1

Notificacién al Partido Verde Ecologista de México, de la
Resolucién del Consejo General por la que se aprob6 el
informe sobre el origen, monto y destino de los recursos
para actividades ordinarias y especificas, correspondientes
al ejercicio fiscal de 2012

Documento

DEAJ

100%

100%

RCG-IEEZ-008/Vv/2014

6.1.1

Notificacién a los institutos politicos: de la Revolucién
Democratica y MORENA, del Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral por el que se ordend la publicacién del
inventario de los bienes muebles e inmuebles del Instituto y
de las Resoluciones del Consejo General por la que se
aprobaron los informes sobre el origen, monto y destino de
los recursos para actividades ordinarias y especificas
correspondiente al ejercicio fiscal 2013 y de campafia
correspondiente al ejercicio fiscal de 2013

Documento

DEAJ

100%

100%

ACG-IEEZ-029/V/2014;
RCG-IEEZ-009/V/2014; y
RCG-IEEZ-010/v/2014
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores en la materia
Estrategia: 3.- Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por terceros con el Instituto
Objetivo Particular: 1.- Formalizar los contratos en los que participe el Instituto
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
6.3.1 Elaboracién de .contratos de prestacion de servicios del Documento DEAJ 100% 100% 30 contratos
personal del Instituto Electoral
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“ . /. Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emision de los actos
Objetivo Particular: 1.- Elaborar los proyectos de acuerdos, resoluciones y dictdmenes que emita el Consejo General
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Elaboracién del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
6.6.1 | SCautorizaa la Consejera Presidenta, la firma del Convenio | -y o0t DEAJ 100% 100% | Acuerdo: ACG-IEEZ-028/VI/2014
de colaboracién Institucional con el Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién, para la realizacion de
notificaciones por correo electronico
Elaboracién del proyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que
6.6.1 |S¢ ordenc la publicacion del inventario de los bienes | oy nonig DEAJ 100% 100% | Acuerdo: ACG-IEEZ-029IVI12014
muebles e inmuebles de la autoridad administrativa
electoral en el Periodico Oficial, Organo del Gobierno del
Estado
Elaboracién del proyecto de Acuerdo de la Junta Ejecutiva
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que o 0
66.1 se aprob6 el Calendario Oficial de Labores de la autoridad Documento DEAJ 100% 100%
administrativa electoral local para el 2015

43




BCTORAL D8 PEIADD ¥ JACATECA)

Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

No. Actividad d:lr\}:ggidda Responsable e/:\sr;\is AQJV;]EEZO Observaciones
Seguimiento a las sesiones del Instituto Nacional Electoral y

off | de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial Documento DEAJ 100% 100%
de la Federacion
Elaboracién del concentrado digital de los Acuerdos

off |emitidos por el Consejo General del Instituto Nacional Documento DEAJ 100% 100%
Electoral

off Digitalizaci(’)’nldel archivo de la Direccion Ejecutiva de Accion DEAJ 100% 60%
Asuntos Juridicos
Elaboracién de tarjeta informativa respecto al tema de

off cpnstltucmnalldad de la for.rpula de asignacion de. un Documento DEAJ 100% 100%
diputado local de representacion proporcional a los partidos
politicos que alcancen un 3% de la votacion estatal efectiva
Seguimiento al recurso de revision con ndmero de N N

off expediente TEZ-RR-10/2014 Documento DEAJ 100% 100%
Andlisis del expediente SUP-JRC-476/2014 resuelto por la

off | Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Documento DEAJ 100% 100%
Federacion

off FIaboramon de pregentailon en PowerPoint de Documento DEAJ 100% 100%
Candidaturas Independientes
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico:

6.- Preservar los principios rectores de la materia

Estrategia: | 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 1.- Atencion ciudadana
No. Actividad d:uggidda Responsable e/:\sr;\;:s AQJ";S;‘ZO Observaciones
Se recibié una solicitud de informacién, la cual
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la Accion SE o o se atendié en tiempo y forma y se continda
1 . M 8.4% 100% . s .
informacién publica Documento UAIP con el tramite de una solicitud pendiente del
mes de noviembre
Realizar los tramites ante las areas del Instituto para Accion
2 atender las solicitudes de acceso a la informacién que se 8.4% 100% Actividad permanente
Documento UAIP
presenten
3 Segwr. Igs tramites ante las areas del .I,nstltuto para atender Accion UAIP 8.49% 100% Actividad permanente
las solicitudes de acceso a la informacion que se presenten
4 Asesorar a [os petlcpnarlos en el llenado de la solicitud de Accidn UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
acceso a la informacion Documento
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: | 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 2.- Recabar y actualizar la informacion a publicarse de oficio en el portal de transparencia del Instituto
No. Actividad d:p/:ggidda Responsable e/:\sr;\zzs AQJ";S;‘ZO Observaciones
9 Ana[lzar en la Junta EJecutlva.Ia informacién publicada a Accion UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
través del portal de transparencia JE
Recopilar los acuerdos, dictdmenes y resoluciones del UAIP
3 Consejo General que deban publicarse en el portal de Accibn SE 8.4% 100% Actividad permanente
transparencia
Someter a consideracion de la Comision para la
4 ?I'ranspargnma y Acceso a la .Informacpn del Instituto, la Accion UAIP 8.49% 100% Actividad permanente
informacion a integrar, actualizar o retirar del portal de Documento
transparencia
Solicitar a la Direccion Ejecutiva de Sistemas y Programas Accion UAIP
5 Informéticos, impactar las actualizaciones en el portal de 8.4% 100% Actividad permanente
. Documento DESPI
transparencia
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: | 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 4 - Elaborar estadisticas sobre los accesos y consultas al portal de Transparencia del Instituto
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
La informaciéon de oficio publicada en la
pagina web del Instituto Electoral en
. , o cumplimiento a lo previsto por la Ley de
Realizar un conteo mensual del nimero de accesos al Accibn N o . o
1 ortal de transparencia Documento UAIP 8.4% 100% Transparencia y Acceso a la Informacion
P P Publica del Estado de Zacatecas, recibio
14,900 consultas del primero al treinta y uno
de diciembre del afio en curso
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: | 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica y proteccién de datos personales en posesion del Instituto
Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales en posesién del instituto
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
El 11 de diciembre, se envio mediante oficio
I[EEZ-02-UAIP-151/14 a la Comisién Estatal
Rendir informe mensual a la Comision Estatal de Acceso a Accion UAIP de Acceso a la Informacion Publica, el informe
1 la Informacion Publica, respecto al tramite de solicitudes de 8.4% 100 % mensual correspondiente al tramite de las
) - . Documento SE " . i
acceso a la informacion presentadas ante la Unidad solicitudes de acceso a la informacion que se
recibieron del primero al treinta de noviembre
del presente afio
4 D|fu[1d|r el ,de_recho de acceso a !a informacion publica a Accion UAIP 8.4% 100% Actividad permanente
través de tripticos y spots publicitarios SE
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia
Estrategia: | 9.- Garantizar a la ciudadania la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales en posesion del Instituto
- . . 7.- Actualizacién de bibliografia normativa, legislacion, tesis y criterios en materia de transparencia,
Objetivo Particular: X . !
derecho de acceso a la informacion y proteccién de datos personales
. Unidad Avance Avance .

No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Recopilacién de bibliografia, normatividad, legislacion, tesis
1 y criterios vigentes en materia de transparencia, derecho de Accion UAIP 8.49% 100% Actividad permanente

acceso a la informaciéon publica y proteccion de datos Documento e ° P

personales

Informar a la Comisiéon de Transparencia y Acceso a la

Informacién del Instituto, sobre la actualizacion de material Accion
2 bibliografico, normatividad, tesis y criterios vigentes en D UAIP 8.4% 100% Actividad Permanente

7 . ocumento

materia de transparencia, derecho de acceso a la

informacién publica y proteccion de datos personales

Informar a la Comisién de Transparencia y Acceso a la
3 Informacion del In§t|tuto e llptegrantes de la Junta Ejgcutlva Accion UAIP 8.4% 100% Actividad Permanente

respecto a la informaciéon relevante en materia de Documento DEAJ

transparencia
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Entrega de prerrogativas correspondientes al
mes de diciembre a los partidos politicos:
Partido Accion Nacional, Partido
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para Revolucionario Institucional, Partido de la
1 gasto ordinario 2014 a los partidos politicos, por medio de Documento DEAP 100% 100% Revolucion Democrética, Partido del Trabajo,

transferencia electronica

Partido Verde Ecologista de México, Partido
Movimiento  Ciudadano, Partido Nueva
Alianza, Partido MORENA, Partido Encuentro
Social y Partido Humanista
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 4 - Revision de informes de partidos politicos, rendicién de cuentas
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Revisibn de las primeras respuestas del Partido
Revolucionario Institucional sobre los errores u omisiones
detectados, respecto a los gastos directos e indirectos por
gastos erogados por concepto de promocion del liderazgo
politico de las mujeres correspondiente al tercer trimestre
del ejercicio fiscal 2014

Documento DEAP 70% 100%

Recepcion y revisién de las primeras respuestas de los
partidos politicos, sobre los errores u omisiones detectados,
2 respecto a los gastos erogados por concepto de promocion Documento DEAP 100% 100%
del liderazgo politico de las mujeres correspondientes al
tercer trimestre del ejercicio fiscal 2014

Se recibio y reviso al Partido Accién Nacional
y Partido Movimiento Ciudadano

Segunda notificacién al Partido Accidén Nacional, respecto
de los gastos directos e indirectos registrados por concepto

3 d y . - . Documento DEAP 100% 100%
e promocién del liderazgo politico de las mujeres
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2014
Recepcion y revision de segundas respuestas del Partido
Accién Nacional, sobre los errores u omisiones detectados,

4 respecto a los gastos directos e indirectos por gastos Documento DEAP 100% 100%

erogados por concepto de promocion del liderazgo politico
de las mujeres correspondiente al tercer trimestre del
ejercicio fiscal 2014

Notificacion final al Partido Accion Nacional, sobre los
errores u omisiones detectados, respecto a los gastos
5 erogados por concepto de promocién del liderazgo politico Documento DEAP 100% 100%
de las mujeres correspondientes al tercer trimestre del
gjercicio fiscal 2014

Recepcion y revisién de las primeras respuestas de los
partidos politicos, sobre los errores u omisiones detectados,
6 respecto a los gastos directos e indirectos por actividades Documentacién DEAP 100% 100%
especificas correspondientes al tercer trimestre del ejercicio
fiscal 2014

Se recibi6 y revision al Partido Accién
Nacional y Partido Nueva Alianza

51




Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

55
Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 4.- Revision de informes de partidos politicos, rendicién de cuentas
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Notificacién final a los partidos politicos, respecto de los
gastos directos e indirectos registrados por actividades
especificas correspondientes al tercer trimestre del ejercicio
fiscal 2014

Se notifico al Partido Accion Nacional y
0, 0,
Documento DEAP 100% 100% Partido Nueva Alianza
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 4 - Revision de informes de partidos politicos, rendicién de cuentas
No. Actividad d:uggidda Responsable e/r?\sr;\zzs AQJV;]E;ZO Observaciones
Se notifico al Partido Accion Nacional, Partido
Segunda notificacion a los partidos politicos, sobre los Revolucionario Institucional, Partido de la
errores u omisiones detectados en la revision de gabinete N N Revolucion Democrética, Partido del Trabajo,
8 en los informes financieros de gasto ordinario Documento DEAP 100% 100% Partido Verde Ecologista de México, Partido
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2014 Movimiento Ciudadano y Partido Nueva
Alianza
Recgpcmn y revision de las segundas.rgspuestas de los Se recibi y revisé al Partido Accion Nacional,
partidos politicos, sobre los errores u omisiones detectados, Partido Revolucionario Institucional. Partid
asi como solicitudes de documentacién complementaria en artido Revo ucionario nsyt.umona, : artido
9 o . : ' X Documento DEAP 100% 100% de la Revolucién Democratica, Partido del
la revision de gabinete del informe financiero de gasto . . ) "
o . . N Trabajo, Partido Verde Ecologista de México y
ordinario correspondiente al tercer trimestre del ejercicio . .
. Partido Nueva Alianza
fiscal 2014
Se notifico al Partido Accion Nacional, Partido
Notificacion final sobre los errores u omisiones detectados Revolucionario Institucional, Partido de la
en la revision de gabinete en los informes financieros de o o Revolucién Democrética, Partido del Trabajo,
10 gasto ordinario correspondientes al tercer trimestre del Documento DEAP 100% 100% Partido Verde Ecologista de México, Partido
ejercicio fiscal 2014 Movimiento Ciudadano y Partido Nueva
Alianza
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Politicos
Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
- . : 5.- Asistir a los eventos sobre actividades especificas, asi como de capacitacion, promocién
Objetivo Particular: . ” . . . ”
y desarrollo de liderazgo politico de las mujeres, que realicen los partidos politicos
No. Actividad d:lr\}:(e’:i?ia Responsable e/:\:r;;:s AcﬁJvrzzlcaedo Observaciones
Recepcién de los escritos de invitacion para presenciar el SE
1 desarrollo de las Actividades Especificas, asi como de Accion DEAP 100% 100% Eventos realizados para comprobar el 3% del
Capacitacjén, Promocién y Desarrollo del Liderazgo Politico DEPG Financiamiento Publico Ordinario destinado
de las Mujeres para Actividades Especificas
SE
2 | Asistir al evento y levantar el reporte correspondiente Accion DEAP 100% 100%
DEPG El Partido Movimiento Ciudadano llevo a cabo
SE el evento siguiente:
3 Elaboracién del informe Documento DEAP 100% 100% Asamblea Estatal denominada “Represion
DEPG Juvenil y Falta de Expresion” en el Hotel
Entrega de copia del informe al partido politico interesado, SE Maria Conchita en Zacatecas el 6 de
4 | asi como a las Direcciones Ejecutivas de Administracion y Accion DEAP 100% 100% diciembre
Prerrogativas y de Paridad entre los Géneros DEPG
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TORAL D FEIADD DF JACATECH

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Politicos
Estrategia: 1.- Apoyar a los Partidos Politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
- . : 5.- Asistir a los eventos sobre actividades especificas, asi como de capacitacion, promocién
Objetivo Particular: . ” . . . ”
y desarrollo de liderazgo politico de las mujeres, que realicen los partidos politicos
No. Actividad d:lr\}:(e’gi?ia Responsable e/:\:r;;:s AQJVSEF;O Observaciones
Recepcién de los escritos de invitacion para presenciar el Eventos realizados para comprobar el 3%
. P ) SE Y iy
desarrollo de las Actividades Especificas, asi como de " o o para la Capacitacion, Promocién y Desarrollo
1 o e . - Accion DEAP 100% 100% . " .
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico DEPG del Liderazgo Politico de las Mujeres
de las Mujeres
SE El Partido Accion Nacional llevé a cabo los
2 | Asistir al evento y levantar el reporte correspondiente Accion DEAP 100% 100% cursos siguientes:
DEPG - “Mujeres Exitosas”, en las instalaciones
SE del Comité Directivo Estatal, el 6 de
3 | Elaboracion del informe Documento DEAP 100% 100% diciembre
DEPG .
- “Mujeres Emprendedoras’, en las
instalaciones del Comité Directivo
Estatal, el 14 de diciembre
- “Mujeres Emprendedoras”, en el Hotel
Hacienda Baruk en Zacatecas, el 19 de
diciembre
Entrega de copia del informe al partido politico interesado, SE El Partido Revolucionario Institucional lievé a
4 |asi como a las Direcciones Ejecutivas de Administracion y Accién DEAP 100% 100% g:abg Curso de capacitacion den?mmado
Prerrogativas y de Paridad entre los Géneros DEPG Mujeres Lideres; La Ruta Correcta’, en el
Hotel Parador en Zacatecas, el 6 de
diciembre
El Partido MORENA llevd a cabo Taller
denominado “Capacitacién y Sensibilizacion
Politica de las Mujeres con Participacién de
Género”, en las instalaciones de su Comité
Ejecutivo Estatal, el 17 de diciembre
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos politicos
Estrategia: 2.- Supervisar a partidos politicos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios
Objetivo Particular: 1.- Capacitar a los partidos politicos en los requisitos reglamentarios
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Se imparti6 curso al Partido MORENA sobre
. L ] . " iy la “Capacitacion para la presentacion de los
1 Onentacpr] y asesoria a Ios. Part|dos. PoI|t.|cos para la Docume.n,tamon DEAP 100% 100% informesfinancieros del origen, monto y

presentacion adecuada de sus informes financieros Accion . i
destino de los ingresos y egresos a los

partidos politicos”
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Politicos
Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Politicos
Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la informacion sobre las estructuras de los partidos politicos
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
g |Mantener actualizado el libro de registo de las Actividad DEOEPP 100% 100% | Actividad Permanente

acreditaciones de los partidos politicos ante el Instituto

El 9 de diciembre, el Partido Accién Nacional
acredita como responsable del o6rgano de

Mantener actualizado el libro de registro de los integrantes Finanzas al Ing. Sergo Leafios Lamas

2 de los drganos directivos de los partidos politicos en su Actividad DEOEPP 100% 100% El

ambito estatal, distrital y municipal 16 de diciembre, el Partido Verde

Ecologista de México acredita a la C. Graciela
Chavez Gutiérrez como Secretaria de
Finanzas

3 Registrar los documentos basicos de los partidos politicos Actividad DEOEPP 100% 100% Actividad permanente

El 17 de diciembre, el Partido Revolucionario
Institucional, acredita al Lic. Luis Ricardo
Martinez ~ Arroyo, como  representante
suplente ante el Consejo General

Mantener actualizado el libro de registro de los
4 representantes de los partidos politicos ante los 6rganos del Actividad DEOEPP 100% 100%
Instituto

Verificacion de los partidos politicos acreditados ante el
Consejo General, que se ostenten con la denominacion,
emblema y colores con que solicitaron y obtuvieron su
registro ante el drgano electoral competente

Actividad DEOEPP 100% 100% Actividad permanente

Actualizar en medio magnético e impreso cualquier
modificacion a su declaracion de principios, programa de
accién, estatutos o emblema que realicen los partidos
politicos para su analisis y consulta

Actividad DEOEPP 100% 100% Actividad permanente

Mantener y actualizar los cambios de domicilio social de
instalaciones o de los integrantes de sus érganos directivos
de los partidos politicos, tanto en medio magnético como
impreso para su consulta

Actividad DEOEPP 100% 100% Actividad permanente
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Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Politicos
Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Politicos
Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la informacion sobre las estructuras de los partidos politicos
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Comunicar a la Comision de Organizacién Electoral y

g | Partidos Politicos de los cambios de domicilio social de sus | - 5 yiqag DEOEPP 100% 100% | Actividad permanente
instalaciones o de los integrantes de sus drganos directivos

de los partidos politicos
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Politicos
Estrategia: 5.- Revisar la constitucion de nuevos partidos politicos estatales
Objetivo Particular: 1.- Verificar el cumplimiento de la normatividad
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Se da seguimiento al procedimiento iniciado
7 Verificar y observar la celebracion de sus asambleas para la Actividad SE 100% 100% por la organizacion “Democracia Alternativa,
constitucion del partido politico estatal DEOEPP ° ° Asociaciéon Civil, para su registro como

Partido Politico Estatal
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Otras Actividades

Unidad
de Medida

Avance Avance

No. Actividad en el Mes Acumulado

Responsable Observaciones

El 4 y 5 de diciembre, se levanté el inventario
1 Elaboracion del Inventario Actividad DEOEPP 100% 100% de los archivos existentes en la Direccion, con
motivo de la entrega-recepcion
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Obietivo Estratéaico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccion popular en condiciones de paridad entre los géneros
) gieo: y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decisién del Estado
Estrategia: 6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de eleccion popular, militantes y simpatizantes de los partidos politicos, de organizaciones
gia: de la sociedad civil, del &mbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos politicos y de plena ciudadania
Obietivo Particular: 2.- Asistencia y participacion en eventos convocados por instituciones académicas, instancias gubernamentales,
| ' asi como partidos politicos y OSC, relacionados con el impulso del liderazgo politico de las mujeres
No. Actividad deUIr\}:(e’gi?ja Responsable e/:\:n,\z:s Agj\ﬁzlcaedo Observaciones
Se llevd a cabo el 3 de diciembre en el
Vestibulo del Congreso del Estado
Asistencia al Foro “Personas Cuidadoras de las Personas Asistieron:
. o . . - 0 0 :
1 ;c;:slg:]s::gﬁﬁl%a;gcé e;c(?(lj ;T:jarco del Dia Internacional de las Accion DEPG 100% 100% Dra. Alicia Villaneda Gonzalez
P Lic. Ma. Guadalupe Mufioz Garcia
Lic. Viviana Sanchez Salas
Lic. Blanca Erica Ovalle Guevara
Asistencia al Taller de capacitacion, organizado por el
Partido  Accién  Nacional  denominado  “Mujeres
Emprendedoras”, acudieron como comisionadas la Lic. Ana e o o Se llevo a cabo el 14 de diciembre en la sede
2 Claudia Nufiez Vargas y Lic. Maria Guadalupe Mufioz Accion DEPG 100% 100% del Partido Accién Nacional
Garcia en representacion de la Secretaria Ejecutiva para
levantar el informe correspondiente
Asistencia al Taller de capacitacion, organizado por el
Partido Revolucionario Institucional, denominado “Mujeres
Lideres: La ruta correcta”, acudieron como comisionadas la e o o Se llevé a cabo el 6 de diciembre en el Hotel
3 Lic. Ana Claudia Nufiez Vargas y la Lic. Blanca Erica Ovalle Accion DEPG 100% 100% Parador
Guevara, en representacion de la Secretaria Ejecutiva para
levantar el informe correspondiente
Asistencia a la conferencia “Represion Juvenil y la Falta de
Expresion” organizado por el Partido Movimiento . -
4 | Ciudadano, acudié como comisionada la Lic. Viviana Accion DEPG 100% 100% | > levoa cabo el b de dicembre en ef Hote
Séanchez Salas, en representacion de la Secretaria
Ejecutiva para levantar el informe correspondiente
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8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccion popular en condiciones de paridad entre los géneros

Objetivo Estratégico: y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decisién del Estado
Estrategia: 6.- Vincular y convocar a las mujeres que ocupan cargos de eleccion popular, militantes y simpatizantes de los partidos politicos, de organizaciones
gia: de la sociedad civil, del &mbito académico universitario y de grupos de mujeres para difundir sus derechos politicos y de plena ciudadania
Objetivo Particular: 6.- Conformar la Red de Mujeres Politicas Zacatecanas
- Unidad Avance Avance )

No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones

Organizacion de la rueda de prensa para la entrega de la

Agenda de Género por parte del Observatorio Ciudadano » 0 0 Se realiz6 el 16 de diciembre, en el Vestibulo
1 de la Agenda de Género A. C. a la LXI Legislatura del Accion DEPG 100% 100% del Congreso del Estado de Zacatecas

Estado de Zacatecas
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- . 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccién popular en condiciones de paridad entre los géneros
Objetivo Estratégico: . . - SR L
y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decisién del Estado
Estrategia: 7.- Divulgar la informacion necesaria, actualizada y pertinente para la construccién de la paridad entre los géneros en el ambito electoral
Objetivo Particular: 4.- Promocionar y difundir el total de publicaciones de la Direccién de Paridad a nivel estatal y nacional
No. Actividad d:lr\}:(e’:i?ia Responsable e/:\:r;;:s AcﬁJvrzzlcaedo Observaciones
Se entregaron:
31 textos, se enviaron a Consejeras
1 Difusion  del Il_|bro Maria Esther Talamantes Perales. Accion DEPG 100% 100% Pre§|dentas y Consejeros PreS|dente§ de los
Nuestra Sufragista Zacatecana Institutos  Electorales de los diferentes
Estados y 38 a los Diputados de la LXI
Legislatura del Estado de Zacatecas
Se entregaron:
62 textos, se enviaron a Consejeras
9 D|fu_3|pn .qel Irpforme Espeglal sobre el Im?ulso ala Accion DEPG 100% 100% Pre§|dentas y Consejeros PreS|dente§ de los
participacion politica de las mujeres en el Estado Institutos  Electorales de los diferentes
Estados y 62 a los Diputados de la LXI
Legislatura del Estado de Zacatecas
Se entregaron:
- . 62 Guias, se enviaron a Consejeras
3 D!fu3|on c,ie la Gmalde los Derechos Electorales y Plena Accibn DEPG 100% 100% Presidentas y Consejeros Presidentes de los
Ciudadania de la Mujeres en el Estado de Zacatecas . .
Institutos  Electorales de los diferentes
Estados
4 E.d icion de ,I? memoria del I Encuentro Estatal de Mujeres Accion DEPG 100% 100% Se envio a impresion el 3 de diciembre
Lideres Politicas
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Obietivo Estratéaico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccion popular en condiciones de paridad entre los géneros
| gico: y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decisién del Estado
Estrategia: 7.- Divulgar la informacion necesaria, actualizada y pertinente para la construccion de la paridad entre los géneros en el ambito electoral
Obietivo Particular: 7.- Disefiar y proponer en coordinacién con la Unidad de Comunicacién Social, las campafias informativas y de difusion orientadas a sensibilizar
| ' a la poblacion sobre la cultura de paridad entre los géneros en la participacion politica y los mecanismos que la fomentan
. Unidad Avance Avance .
No. Actividad de Medida Responsable en el Mes Acumulado Observaciones
Elaboracién de mensajes de la DEPG para las redes " .
1 . I P Accion DEPG 100% 100% Actividad permanente
sociales
Recopilacién e impresién de notas informativas e .
2 P P . ; Accion DEPG 100% 100% | Actividad Permanente
relacionadas con los temas de equidad y género
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Informe de actividades de la Junta Ejecutiva
Diciembre de 2014

Obietivo Estratéaico: 8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccidn popular en condiciones de paridad entre los géneros
| gico: y propiciar el incremento de su representacion en los espacios publicos de decisién del Estado
Estrategia: Otras funciones de la DEPEG
Objetivo Particular: Cumplir con las demas funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General
No. Actividad d:lr\}:(e’:i?ia Responsable e/:\:r;;:s AQJVS&C;O Observaciones
Elaboracién del inventario de las publicaciones de la
1 Direccion Ejecutiva de Paridad entre los Géneros para la Accibn DEPG 100% 100%
entrega-recepcion al nuevo Consejo General
Elaboracién del analisis-resumen del Informe Pais sobre la L!C' Apg Claud,ia Nufiez Vargas
2 calidad de Ia ciudadania en México del INE Accion DEPG 50% 50% Lic. Viviana Sanchez Salas
Lic. Ma. Guadalupe Mufioz Garcia
Elaboracién del inventario de la bibliografia en resguardo de
3 la Direccién Ejecutiva de Paridad para la entrega-recepcién Accibn DEPG 100% 100%
al nuevo Consejo General.
4 Clasificacion del Archivo Historico de la DEPG Accion DEPG 100% 100%
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